NACIONALNI PLAN ZA POTICANJE ZAPOŠLJAVANJA ZA 2009. I 2010. GODINU
POPIS MJERA KOJE SU U NADLEŽNOSTI HRVATSKOGA ZAVODA ZA ZAPOŠLJAVANJE
Hrvatski zavod za zapošljavanje, kao nositelj provedbenih aktivnosti iz Nacionalnog provedbenog plana za poticanje zapošljavanja za 2009-2010. godinu provodi mjere usmjerene na osjetljive skupine nezaposlenih osoba među kojima su i rehabilitirani ovisnici o drogama. Mjere iz navedenog Nacionalnog plana koje su usmjerene na liječene ovisnike su: Sufinanciranje zapošljavanja posebnih skupina nezaposlenih osoba, Financiranje obrazovanja nezaposlenih osoba prema potrebama tržišta rada i Sufinanciranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom radu, a provedba istih je u nadležnosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje odnosno Područnih službi Zavoda za zapošljavanje.
1. SUFINANCIRANJE ZAPOŠLJAVANJA POSEBNIH SKUPINA NEZAPOSLENIH OSOBA
Potporama za zapošljavanje cilj je integrirati na tržište rada sve one skupine nezaposlenih osoba kojima prijeti trajna nezaposlenost i socijalna isključenost zbog razine obrazovanja, socio-ekonomskih uvjeta življenja, zdravstvenih i drugih osobina ličnosti. Osiguranjem zaposlenja uz redovita primanja utječe se na ekonomsku neovisnost nezaposlene osobe i pozitivan stav prema poslovnom i obiteljskom okruženju. Ovim aktivnostima ranjive skupine se dodatno motiviraju za rad i ostanak na tržištu rada, a u cilju dugoročnog zapošljavanja.

Ciljane skupine:
1. nezaposlenih hrvatski branitelji, djeca i supružnici poginulih i nestalih hrvatskih branitelja,  roditelji s 4 i više malodobne djece, roditelji djece s posebnim potrebama, roditelji djece oboljele od malignih bolesti, žrtve obiteljskog nasilja, liječeni ovisnici, žrtve trgovanja ljudima, azilanti, mlade osobe koje su izašle iz sustava skrbi domova za djecu, povratnici s odsluženja zatvorske kazne.
Uvjeti korištenja ovih potpora za nezaposlene osobe su:
· prijava u evidenciju nezaposlenih uz uvjet da nisu bile zaposlene unazad 6 mjeseci,

· potpisan Profesionalni plan zapošljavanja
2. osobe s invaliditetom, samohrani roditelji i osobe iz prve ciljane skupine koje nisu stekle srednjoškolsko obrazovanje: 
· Ove mjere mogu koristiti osobe koje su prijavljene u evidenciju nezaposlenih i imaju potpisan profesionalni plan zapošljavanja ili zaposlene osobe koje su u otkaznom roku temeljem viška radnika. 
Napomena: Osobe s invaliditetom, liječeni ovisnici, žene žrtve nasilja, žrtve trgovanja ljudima, azilanti, bivši zatvorenici mogu biti zaposleni uz potpore i ukoliko su bili uključeni u program obrazovanja u ovoj godini.

Poslodavcu se subvencionira mjesečni trošak rada osobe na temelju osnovica iz Naredbe za uplatu doprinosa za obvezna osiguranja (NN 02/09).

Osnovica za izračun mjesečne/godišnje subvencije vezana je uz razinu obrazovanja, a intenzitet subvencije za status poslodavca (mali, srednji, veliki) prema članku 3. Zakona o računovodstvu (NN 109/07).

 Za osobe bez zanimanja iznos mjesečne subvencije određen je prema najnižoj osnovici 3.062,70 kn (osnovica sadrži obvezene doprinose) u trajanju od 12 mjesesi - godišnji trošak je 36.752,40 kn 

· za malog poslodavca  

mjesečni iznos 1.516,35 x 12 mjeseci  = 18.376,20 kn 

· za srednjeg poslodavca 
mjesečni iznos 1.210.68 x 12 mjeseci  = 14.701,00 kn

· za velikog poslodavca 
 
mjesečni iznos   918,80  x 12 mjeseci  = 11.026,00 kn

Za osobe sa zanimanjima stečenima po programima srednjoškolskog obrazovanja, iznos mjesečne subvencije određen je prema iznosu osnovice 5.688,00 (osnovica sadrži obvezne doprinose) u trajanju od 12 mjeseci  - godišnji trošak 68.256,00 kn uz uvjete intenziteta potpore prema veličini poslodavca (50% mali, 40% srednji i 30% veliki).  Godišnji trošak subvencije  je:

· za malog poslodavca

mjesečni iznos 2.844,00 x 12 mjeseci = 34.256,00 kn

· za srednjeg poslodavca     
mjesečni iznos 2.275,20 x 12 mjeseci = 27.302,40 kn

· za velikog poslodavca 
     
mjesečni iznos 1.706,40 x 12 mjeseci = 10.476,80 kn

Za osobe sa zanimanjima stečenima po programima visokoškolskog obrazovanja mjesečni iznos subvencije određen je prema iznosu osnovice 8.750,58 (osnovica sadrži obvezne doprinose) u trajanju od 12 mjeseci, uz uvjete intenziteta potpore prema veličini poslodavca godišnji trošak 105.007,00 kuna i 30% veliki). Godišnji trošak subvencije je:

· za malog poslodavca 

mjesečni iznos 4.375,30 x12 mjeseci = 52.503,00 kn

· za srednjeg poslodavca 
mjesečni iznos 3.500,20 x12 mjeseci = 42.003,00 kn

· za velikog poslodavca 

mjesečni iznos 2.625,00 x12 mjeseci =   1.502,00 kn

2. OBRAZOVANJE ZA TRŽIŠTE RADA   
Ciljevi obrazovanja za tržište rada su:

· osigurati adekvatno obrazovanje dugotrajno nezaposlenih i ostalih ranjivih skupina nezaposlenih s ciljem otklanjanja rizika od dugotrajne nezaposlenosti
· podići razinu kvalificiranosti radne snage, a posebice mladih osoba koje su prekinule srednjoškolsko obrazovanje, žena primarne dobi nižeg ili neadekvatnog obrazovanja
· osigurati uključenost odraslih u programe cjeloživotnog obrazovanja 
· povećati zapošljivost osoba u nepovoljnom položaju na tržištu rada uz osiguranje potrebne kvalificirane radne snage, te smanjiti nesrazmjer ponude i potražnje na svim razinama tržišta rada.

2.1.Financiranje obrazovanja nezaposlenih osoba prema potrebama tržišta rada

Ciljane skupine:
1. Nezaposlene mlade osobe do 29 godina bez radnog staža, žene primarne dobi od 29 do 49 godina, dugotrajno nezaposlene osobe, nezaposlene osobe iznad 50 godina, nezaposlene osobe s invaliditetom, nezaposleni hrvatski branitelji, djeca i supružnici poginulih i nestalih hrvatskih branitelja,  roditelji s 4 i više malodobne djece, roditelji djece s posebnim potrebama, roditelji djece oboljele od malignih bolesti, žrtve obiteljskog nasilja, liječeni ovisnici, žrtve trgovanja ljudima, azilanti, mlade osobe koje su izašle iz sustava skrbi domova za djecu, povratnici s odsluženja zatvorske kazne, ostale nezaposlene osobe:

Uvjeti korištenja mjera obrazovanja nezaposlenih osoba su:
· prijava u evidenciju nezaposlenih osoba, 

· potpisan profesionalni plan.

Financira se: 
· 100% troškova obrazovanja (trošak nastave i materijalni troškovi praktične nastave) obrazovnoj ustanovi,

· Zavod  isplaćuje polazniku novčanu pomoć u visini neoporezivog iznosa stipendije prema posebnom propisu, 
· troškovi prijevoza,

· troškovi osiguranja po propisima HZMO-a,

· troškovi hranarine za one polaznike obrazovanja koji se obrazuju izvan prebivališta i po licenciranim i posebnim programima pod ingerencijom Ministarstva unutarnjih poslova i Hrvatskog centra za razminiravanje.

3. JAVNI RADOVI
Društveno korisnim radom nastoji se potaknuti socijalna uključenost i ublažiti socijalne posljedice nezaposlenosti kroz suradnju jedinica lokalne samouprave i institucija u njihovu vlasništvu, nevladinih udruga. Cilj je povećati motivaciju za zapošljavanje dugotrajno nezaposlenih osoba i drugih ranjivih skupina nezaposlenih, s osobitim naglaskom na njihovu socijalnu uključenost.

3.1. Sufinanciranje zapošljavanja nezaposlenih osoba u javnom radu

Ciljane skupine:

1. Nezaposlene osobe:  
· prijavljene u evidenciju nezaposlenih najmanje 12 mjeseci.

2. Nezaposlene osobe s invaliditetom, hrvatski branitelji, djeca i supružnici poginulih i nestalih hrvatskih branitelja, samohrani roditelji, roditelji s 4 i više malodobne djece, roditelji djece s posebnim potrebama, roditelji djece oboljele od malignih bolesti, žrtve obiteljskog nasilja, liječeni ovisnici, žrtve trgovanja ljudima, azilanti, mlade osobe koje su izašle iz sustava skrbi domova za djecu, povratnici s odsluženja zatvorske kazne i korisnici prava po Zakonu o socijalnoj skrbi:
· Uvjet korištenja ove mjere jest prijava nezaposlene osobe u evidenciju Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje najmanje 6 mjeseci.

Programi javnog rada odnose se na posebne skupine nezaposlenih kopje organiziraju i provode jedinice lokalne samouprave i udruge civilnog društva. Iznosi sufinanciranja određivati će se prema dužini prijave u evidenciju nezaposlenih, a na bazi osnovice za obračun doprinosa za obvezna osiguranja za 2009. godinu koja iznosi 2.611,00 kuna uvećanu za doprinose na bruto plaću te ukupno iznosi 3.062,70 kuna i to:

· za nezaposlene osobe koje su u evidenciju nezaposlenih najmanje 6 mjeseci 75% od 3.062,70 kuna  što iznosi 2.297,00 kuna mjesečno i trošak prijevoza od max. 300 kuna po osobi

· za nezaposlene osobe koje su u evidenciji nezaposlenih duže od 36 mjeseci financira se ukupan trošak bruto plaće od 3.062,70 kuna mjesečno uvećane za max. 300,00 kuna za troškove prijevoza

